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»[1»» 38 UN ANO HISTORICO PARA CERRO MATOSO Y LAS COMUNIDADES |

40 ANOS

Celebraciéon de todos

486.000 $208.000 M 10.000 $7 billones
arboles en programas trabajadores. _ pagados en
sembrados. sociales. Impuestos y regalias.
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Consolidacion de la prérroga de nuestro contrato
o con el Estado colombiano -

® Prérroga hasta 2044

= Proyecto OSMOC
® 140 personas, 90% de la region y 53% de las comunidades.
® 100% mano de obra no calificada de comunidad.
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CERCA DE UNA DECADA FORTALECIENDO LAZOS DE CONFIANZA |
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ectareas de tierras
+200
estudiantes en programa de
464 familias con Becas de Educa%ic')ﬁ Superior

proyectos productivos
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j viviendas intervenidas, cerca del
| 7 50% de las familias de comunidades
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ACCIONES QUE MARCAN LA DIFERENCIA - FUNDACION PANZENU

L
_ FORTALECIENDO
d+7.500 personas de las 15 comunidades LACOMUNIDAD:: o6

vecinas a la operacion central atendidas en los

e : N . ® Brigadas de salud cada 3-4 meses.
ultimos cinco afios (4 por dia).
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PROMOVEMOS UNA GESTION AMBIENTAL PARTICIPATIVA

elos sostenibles ®Mitigacion y adaptacion

(®Mayor empoderamiento ®\lo anit
e produccion. al cambio climatico.

de procesos.

*+420 personas involucradas en produccion
de arboles en viveros comunitarios y propios,
siembra, mantenimiento, promotoria y veeduria
ambiental a los diferentes recursos naturales

70 (®16 lideres vecinos al Proyecto
personas como Q&P formados en Diplomado en
veedores Monitoreo Ambiental Participativo
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DESARROLLAMOS UNA OPERACION RESPONSABLE CON EL AMBIENTE CON

MEDIDAS DE MANEJO PARA PREVENIR, MITIGAR Y COMPENSAR IMPACTOS

Captacion de agua por fuente (ML)
2022

® Agua superficial
® Agua subterranea

® Agua lluvia

L. 89% agua captada proviene de lluvias y agua subterranea
[, Recirculacion y reciclaje del 93% del total de agua captada en las diferentes fuentes.
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DESARROLLAMOS UNA OPERACION RESPONSABLE CON EL AMBIENTE CON
MEDIDAS DE MANEJO PARA PREVENIR, MITIGAR Y COMPENSAR IMPACTOS

;Sabias que puedes conocer los resultados de nuestras estaciones de
monitoreo de calidad de aire al instante?

LA COMUNIDAD w
Consolidamos nuestra red de 17 estaciones
para el monitoreo permanente de material particulado.
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GENERAMOS OPORTUNIDADES DE TRABAJO Y PROMOVEMOS
LA INCLUSION Y LA DIVERSIDAD
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2.386 trabajadores entre directos y contratistas.
O
70% de los trabajadores son cordobeses

O
Reduccion del 6% en accidentalidad y 17
paradas sin eventos registrables.

17% de nuestra plantilla laboral son mujeres.

m Dos nuevas convenciones colectivas de trabajo,
E firmadas en la etapa de arreglo directo.
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ACCIONES QUE MARCAN LA DIFERENCIA -

RECONOCIMIENTOS A NUESTRA GESTION DE I&D

—

«  Premio Britcham Lazos a la Sostenibilidad
— Camara de Comercio Colombo Britanica
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Premio a la Equidad de Género 2022
— Camara de Comercio de Bogota
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DESARROLLAMOS UNA OPERACION QUE APORTA A CORDOBA
Y AL PAIS (ANO CALENDARIO 2022)

[ 41.815 toneladas de ferroniquel producidas, 9% por encima de 2021.
? Aportamos al Estado colombiano $728.395 millones entre impuestos y regalias (+ 2x vs 2021)

t? Adquirimos bienes y servicios por un valor de $716.674 millones, de los cuales 32%
corresponde a proveedores ubicados en la region de Cordoba y la Costa Atlantica.
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' TEMAS IMPORTANTES HACIA ADELANTE
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[’ Garantizar que todos y cada uno regrese a
casa sano y salvo cada dia.

[ Desafio para mantener nuestros volumenes
de operacion en los proximos afos.

[Proyectos para aportar significativamente a la
transiciéon energética.

(10 afios de dialogo social en 2023.

PFortalecimiento y autogestion de
comunidades.
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© CERRO MATOSO in Cerro Matoso S.A.

www.cerromatoso.com.co
www.south32.net
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